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Sektori i Burimeve Njerézore

Né bazé & nenit 67, 68 dhe nenit 69 par. 1 t& Ligjit Nr.06/L-114 pér Zyrtarét Publiké, nenit 13

té Statutit ¢ Shérbimit Spitalor dhe Klinik Universitar e Kosovés dhe Njoftimit 1458/2 date
13.07.2022 dhe Njoftimit nr.3101 daté 11.11.2022 (¢ Bordit Drejtues, SHSKUK shpallé:

KONKURS

Institucioni: Shérbimi Spitalor dhe Klinik Universitar i Kosovés (SHSKUK)
Administrata Qendrore

Titulli i vendit t&é punés: 1. Shef i Sektorit t& Financave

2. Shef'i Sektorit té Prokurimit

Raporton: Drejtorit t& Pérgjithshém t€ SHSKUK-sé

Titulli i vendit té punés: 1. Shef i Sektorit t¢ Financave

Kohézgjatja e kontratés: 3 vjet

Periudha provuese: 5 muaj

Koeficienti i pagés: 10.2

Orari i punés: i ploté (40 ore ne javé)
Nr. i Referencés: SHSKUK - 02/2022-11/2

Detyrat dhe Pérgjegjésité:

° Né bashkpunim me njésite e tjera pérgatité propozimet buxhetore pér SHSKUK;

° Koordinon géshtjet buxhetore pér té gjitha strukturat e SHSKUK;

o Pérgatité planin e rrjedhés s¢ parasé.

e Pércjellé dhe raporton mbi ekzekutimin buxhetor;

*  Siguron g€ shpenzimet financiare jané béré né pérputhje me rregullat dhe procedurat
buxhetore;

®  Menaxhon rezervat e parasé dhe siguron se kontrolli i brendshém financiar éshté i bazuar
né parimet e llogaridhénies;

o Siguron bashképunim t& ngushté me auditorin e brendshém dhe t& Jjashtém né pérgatitjen e
pasqyrave buxhetore dhe financiare té auditimit.

*  Pergjegjés pér veprimtariné e rregullt dhe té ligjshme financiare.

° Ushtron (& gjitha kompetencat dhe pérgjegjésité sipas ligjit pér menaxhimin e financave
publike dhe pérgjegjésité

e Pergatit raporte periodike pér Drejtorin e Pérgjithshém dhe sipas kérkesés

Kriteret/Aftésité/pervoja dhe atributet tjera qé kérkohen:

o Té keté shkollim té& larté universitar né fushén e shkencave ekonomike, mé (& paktén 240

kredi/ECTS;



e S& paku gjasht€ (5) vite pérvojé pune profesicanle né fushén e financave, pérparési
kandidatét g& kané& punuar né pozité udh&hegése né financa;

o TE jeté kontabilist i certifikuar, nga ngé organ i licencuar nga KKRF osé ndérkombétar;

. Té keté njohuri né interpretimin ¢ standardeve ndérkombétare t& kontabilitetit (SNK) dhe
t& standardeve ndérkombétare (8 raportimit (SNRF);

. Aftési pér analizimin dhe detektimin e ¢&shtjeve t& réndésishme financiare;

. Shkathtgsi né pércaktimin dhe arritjen e objektivave strategjike;

s  Njohuri t& legjislacionit ng fushén e financave publike né€ Republiken e Koosvés

¢  Njohuri né fush&n e menaxhimit t& financave publike

e Aftési t8 mira komunikuese né & folur dhe né t& shkruar

e Té keté aftési t& punoj né puné ekipore, nén presion, t€ keté etik€ dhe integritet t& larté

° Njohja e punés me kompjuter (MS Office, Eord, Exel etj)

. Njohja e gjuh&s angleze &shté pérparési

. Certifikaté nga gjykata kompetente q& nuk eshte i dénuar me vendim t€ formés sé preré
pér kryerjen e njé vepre penale me dashje;

s  Letérnjoftim - fotokopje

Titulli i vendit té punés: 2. Shef i Scktorit t& Prokurimit

Kohézgjatja e kontratés: 3 vjet

Periudha provuese: 5 muaj
Koeficienti i pagés: 10.2
Orari i punés: i ploté (40 ore ne javé)

Detyrat dhe Pérgjegjésité:

. Nénshkruan e kontratave publike né emér t€ SHSKUK-s&

. Udhehegg sektorin e prokurimit né t& gjitha aspekiet ¢ nevojshme

»  Pérgatit€ raporte € autoritetit punédh&nés pér planifikimin e prokurimit,

. Késhillon dhe udhézon shefin e divizionit né (& gjitha aspekiet e divizionit pérkatés;

. Menaxhon, analizon dhe raporton t€ dhénat kryesore tek shefi i divizionit;

. Punoni vetdm dhe t& kryen detyra né ményré efektive ne pérputhje me standardet e mira.

¢  Mirémbajtja e dosjeve t€ [€ndeve & punuara

. Incimi i procedures s& prokurimit

s  Mbikqyré dhe monitoron pergatitja e dosjeve t€ tenderit pér t& gjitha procedurat e
prokurimit deri né fazén finale

*  Propozon anétarét e Komisionit t&€ Vlerésimit dhe menaxheret e kontratave t& prokurimit

. Hapja e tenderéve t& ndryshém me komision pérkatés konform Ligjit p&€r Prokurim Publik
1€ Kosovés

e  Me mbarimin e procesit t& vlerésimit dhe procesit administrativ, pregadit kontrata né mes
Operatorit Ekonomik dhe Autoritetit Kontraktues si dhe Iéshuarja e urdhérit pér blerje

e Asistimi n& monitorimin dhe ekzekutimin e kontratave dhe urdhérave pér blerje, kopjet e
t€ gjitha kontratave

e Pércjellja e shpérndrajes s& mallrave dhe shérbimeve né bazé € marveshjés-kontratés

. Kontrollimi 1 faturés n& pajtim me Kontratén , me shenimet mbi mallrat e pranuara ,
shenimet e dérgesés etj.




e  Prezantimi i ShSKUK-se para organeve si: Komisioni Rregullativ i Prokurimit Publik,
Agjensioni per Prokurim Publik et;.

° Kryen punet profesionale administrative me pérgjegjési, duke garantuar efikasitet dhe
efiktivitet

° Pergatit raporte periodike pér Drejtorin e Pérgjithshém dhe sipas kérkesés

Kriteret/Aftésité/pérvoja dhe atributet tjera qé kérkohen:

e Té keté arsim té larté universitar, diploma me t& paktén 240 Kredi/ECTS

e S& paku pesé (5) vite pérvojé pune né profesionale né prokurim, pérparési kandidatét qé kané
punuar né pozité udhéheqése né prokurim;

e Certifikatén Themelore Profesionale pér Prokurim e I€shuar nga IKAP / KRPP;

e Certifikatén e Avancuar Profesionale pér Prokurim e léshuar nga IKAP / KRPP (pérparési);

e Shkathtési né pércaktimin dhe arritjen e objektivave strategjike;

e Njohuri e legjislacionit né fushén e prokurimit publik né Republikén e Kosovés;

e Njohuri né fushén e menaxhimit t& financave publike

e Aftési t€ mira komunikuese né té folur dhe né (& shkruar

e TE& keté aftési t& punoj né puné ekipore, nén presion, té keté etiké dhe integritet t& larté

e Njohja e punés me kompjuter (MS Office, Eord, Exel etj)

e Njohja e gjuhés angleze éshté pérparési

e Certifikaté nga gjykata kompetente qé nuk eshte i dénuar me vendim té formés sé preré pér
kryerjen e njé vepre penale me dashje;

e Letérnjoftim - fotokopje

Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim: Té drejté aplikimi kané t& gjithé shtetasit e Republikés sé
Kosovés t& moshés madhore € cilét kané zotési € ploté pér té vepruar, kané mbaruar shkollimin
adekuat té kérkuar me konkurs si dhe kang aftésiné profesionale pér kryerjen e detyrave

Procedurat e konkurrimit: Konkurrimi éshté i hapur pér (& gjithé kandidatét e interesuar sipas
kétij konkursi

Data e mbylljes s¢ konkursit: Njoftimi né SIMBNJ 30 dité nga 02.12.2022 deri me 01.01.2023
ndérsa dorézimi i aplikacioneve béhet né afat pre 8 dité nga 02.01.2023 deri mé 09.01.2023

Paragqitja e kérkesave: Aplikacionet mund t€ merren né SHSKUK apo online né web fagen e
https://shskuk.rks-gov.net/ dhe dorézohen né Sektorin e Burimeve Njerézore né SHSKUK.

Né aplikacion duhet té cekét qarté titulli i vendit t€ punés dhe numri i referencés. Té gjitha
dokumentet dhe déshmité profesionale t1 bashkéngjiten aplikacionit né kopje, déshmité pér
kandidatét qé kané kryer shkollimin jashté Republikés s¢ Kosovés, duhet té jené t& nostrifikuara
nga Ministria e Arsimit Shkencés dhe Teknologjisé.

Aplikacionet e dérguara pas datés s€ mbylljes s¢ konkursit dhe kérkesat e pakompletuara nuk do t&
pranochen.
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Republika e Kosovés
Republika Kosova — Republic of Kosovo
Qeveria — Vlada - Government
Ministria e Shéndetésisé - Ministarsvo Zdravstva - Ministry of Health

Shérbimi Spitalor dhe Kliniké Universitar i Kosovés (SHSKUK)-Univerzitetske Bolni¢ke i Klinidke
Sluzbe Kosova (UBKSK)-The Hospital and University Clinical Service of Kosovo (HUCSK)

Prema Clanku 8. Zakona o radu br. 03 / L-212, &lan 4 stav 1,2,3,4,5 Administrativnog uputstva
(MRSZ) br. 07/2017 o uredivanju postupaka javnog nadmetanja, lanu 13. stavcima 1. i 3.
Statuta Univerzitetske bolnicke sluZbe i Univerzitetske klinike Kosova (HUCSK), statutu Opste
bolnice u Dakovici i ¢lanu 62. stav 6. Zakona br. 04 / L-125, o zdravstvu, &lanak 5. Uredbe o
radnim odnosima br. 1003, HUCSK objavljuje

KONKURS

Institucija: Univerzitetska bolnica i Klinitka sluzba Kosova (SHSKUK)
Centralna uprava

Naziv radnog mesta: 1. Sef sektora finansija
2. Sef scktora nabavke

IzveStava: Generalnog direktora SHSKUK-a

Naziv radnog mesta: 1. Sef sektora finansija

Trajanje ugovora: 3 godine

Probni period: 5 meseci

Koeficijent plate: 10.2

Radno vreme: puno radno vreme (40 sati nedeljno)
Ne. Ref.: SHSKUK - 02/2022-11/2

DuzZnosti i odgovomnosti:

» U saradnji sa drugim jedinicama pripremiti predloge budZeta za SHSKUK:

* Koordinira budZetska pitanja za sve strukture SHSKUK-a;

* Pripremite plan novéanih tokova.

* Prati i izveStava o izvrSenju bud?eta;

* Osigurava da se finansijski rashodi vrie u skladu sa budZetskim pravilima i procedurama;

» Upravlja gotovinskim rezervama i osigurava da se interna finansijska kontrola zasniva na
principima odgovornosti;

« Obezbeduje blisku saradnju sa internim i eksternim revizorom u pripremi izveStaja budZeta i
finansijske revizije.

* Odgovoran za redovne i legalne finansijske aktivnosti.

* Vidi sva ovla¥¢enja i odgovornosti u skladu sa zakonom za upravljanje javnim finansijama i
odgovornosti




* Priprema periodicne izve$taje za generalnog direktora i na zahtev
Kriterijumi/Vestine/iskustvo i drugi potrebni atributi:

+ da ima visoko fakultetsko obrazovanje iz oblasti ekonomskih nauka, najmanje 240 kredita/ECTS;

« Najmanje Sest (5) godina profesionalnog radnog iskustva u oblasti finansija, prioritetno za
kandidate koji su radili na rukovodeéim pozicijama u finansijama;

* Da bude sertifikovani racunovoda, od tela licenciranog od KKRF-a ili medunarodno;

* Da poseduje znanje o tumaéenju medunarednih radunovodstvenih standarda (MRS) i
medunarodnih standarda izveStavanja (MSFI);

» Sposobnost analize i otkrivanja vaZnih finansijskih pitanja;

* Veltina definisanja i postizanja strateZkih ciljeva,

* Poznavanje zakonodavstva u oblasti javnih finansija u Republici Kosovo

* Znanje iz oblasti upravljanja javnim finansijama

* Dobre komunikacijske veStine u govoru i pisanju

* Da imaju sposobnost da rade u timu, pod pritiskom, da imaju visoku etiku i integritet

* Poznavanje rada na raGunaru (MS Office, Vord, Ekcel, itd.)

+ Poznavanje engleskog jezika je prednost

* Uvjerenje nadleZnog suda da nije pravosnaZnom presudom osudivan za umisljajno izvrienje
kriviénog djela;

* Pismo obavestenja ~ fotokopija.

Naziv radnog mesta: 2. Sef sektora nabavke

Trajanje ugovora: 3 godine

Probni period: 5 meseci

Koeficijent plate: 10.2

Radno vreme: puno radno vreme (40 sati nedeljno)

DuZnosti i odgovornosti:

» Potpisivanje javnih ugovora u ime SHSKUK-a

* Voditi sektor nabavki u svim potrebnim aspektima

* Priprema izveStaje organa poslodavca za planiranje nabavki;

* Savetuje i vodi rukovodioca odeljenja n svim aspektima doti€nog odeljenja;

* Upravlja, analizira i izve§tava o kljunim podacima rukovodioca odeljenja;

* Radite sami i efikasno obavljajte zadatke u skladu sa dobrim standardima.

* OdrZavanje dosijea obradenih subjekata

* Pokretanje postupka nabavke

* Nadgleda i prati pripremu tenderskih dosijea za sve procedure nabavke do zavrine faze

* PredlaZe ¢lanove Komisije za procenu i rukovodioce ugovora o nabavkama

* Otvaranje raznih tendera sa relevantnom komisijom u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama
Kosova

* Po zavrSetku procesa evaluacije i administrativnog procesa, pripremiti ugovor izmedu
ekonomskog operatera i ugovornog autoriteta, kao i izdati nalog za kupovinu

* Pomo¢ u pra¢enju i izvrSenju ugovora i naloga za kupovinu, kopije svih ugovora

* Obavljanje distribucije dobara i usluga na osnovu ugovora-ugovora

* Provera fakture u skladu sa ugovorom, sa napomenama o primljenoj robi, otpremnicama itd.

» Predstavljanje SSKUK-a pred organima kao §to su: Regulatorna komisija za javne nabavke,
Agencija za javne nabavke itd.

* Odgovorno obavlja profesionalne administrativne poslove, garantujuéi efikasnost i efektivnost

* Priprema periodiéne izveStaje za generalnog direktora i na zahtev

Kriterijumi/Vestine/iskustvo i drugi potrebni atributi:




* Imati visoko univerzitetsko obrazovanje, diplomu sa najmanje 240 kredita/ECTS

* Najmanje pet (5) godina profesionalnog radnog iskustva u nabavci, prioritet za kandidate koji su
radili na rukovode¢im pozicijama u nabavci;

* Osnovni profesionalni sertifikat za nabavku izdat od IKAP / KRPP;

* Napredni profesionalni sertifikat za nabavku izdat od IKAP / KRPP (prioritet);

* Vestina definisanja i postizanja strateskih ciljeva;

* Poznavanje zakonodavstva u oblasti javnih nabavki u Republici Kosovo;

* Znanje iz oblasti upravljanja javnim finansijama

* Dobre komunikacijske vestine u govoru i pisanju

* Da imaju sposobnost da rade u timu, pod pritiskom, da imaju visoku etiku i integritet

* Poznavanje rada na racunaru (MS Office, Word, Ekcel, itd.)

* Poznavanje engleskog jezika je prednost

* Uvjerenje nadleZnog suda da nije pravosnaznom presudom osudivan za umisljajno izvrienje
krivi¢nog djela;

* Pismo obavestenja — fotokopija

Uslovi za uceS¢e u regrutaciji: Pravo da se prijave imaju svi punoletni gradani Republike Kosovo
koji imaju punu radnu sposobnost, koji su zavriili odgovarajuce obrazovanje predvideno
konkursom i imaju profesionalnu sposobnost za obavljanje duznosti.

Konkursne procedure: Konkurs je otvoren za sve zainteresovane kandidate po ovom konkursu

Rok za zavrietak konkursa: Obavestenje SIMBNJ 30 dana od 02.12.2022 do 01.01.2023, dok se
podnoSenje prijava vrsi u roku od 8 dana od 02.01.2023 do 09.01.2023.

Podnosenje zahteva: Prijave se mogu primiti u SHSKUK-u ili onlajn na https://shskuk.rks-gov.net/ i
predati Sektoru za ljudske resurse u SHSKUK-u.

Naziv radnog mesta i poziv na broj moraju biti jasno navedeni u prijavi. Sva dokumenta i struéna
uverenja moraju biti priloZena uz prijavu u kopijama, sertifikati za kandidate koji su zavrsili
skolovanje van Republike Kosovo, moraju biti overeni od strane Ministarstva obrazovanja, nauke i
tehnologije.

Prijave  poslate nakon isteka konkursa i nepotpune prijave nece biti prihvaéene.

Sektor Ij/aVl/c-lih esursa/SHSKUK
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